
 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

 

 
1. Data: 

29 kwietnia  2015 
 
Miejsce konfliktu: 

 
Urząd Wojewódzki w 

Poznaniu 
 
Branża: 
          Administracja      
          Państwowa 

 
 

Związki Zawodowe Pracowników 
Służb Mundurowych,                      
NSZZ ”Solidarność” 

 

Przedmiot protestu: 

Podwyżka płac, waloryzacja wynagrodzeń , sztucznie utrzymywanych wakatów. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manifestacja 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest służb mundurowych w Poznaniu 

We wtorek 29.04.15 odbył się przed Urzędem Wojewódzkim w Poznaniu protest służb mundurowych. Do stolicy Wielkopolski 
przyjechali przedstawiciele służb mundurowych z sześciu województw, w tym z warmińsko-mazurskiego, małopolskiego czy 
łódzkiego. Wszyscy domagają się przede wszystkim podwyżki płac, waloryzacji wynagrodzeń czy likwidacji sztucznie 
utrzymywanych wakatów. Pracownicy służb mundurowych żądają również opracowania programów edukacyjnych przeciwko 
agresji wobec funkcjonariuszy. I argumentują, że w przeszłości dochodziło do około 400 ataków na funkcjonariuszy rocznie, 
zaś w zeszłym roku było ich prawie 3500. Manifestujący domagają się także dostosowania programów szkolenia 
pracowników służb mundurowych do bieżących potrzeb służby oraz zapewnienia rekompensaty pieniężnej za służbę nocną, 
w niedziele, święta czy dni ustawowo wolne od pracy. Ich działania wspierają przedstawiciele największych związków 
zawodowych.  
W proteście wzięło udział około 200 funkcjonariuszy. – Ta liczba to tylko skromna reprezentacja. Jeżeli rząd nie przystąpi do 
realizacji naszych postulatów, to kolejne manifestacje będą wyglądały już inaczej – opowiadał Sławomir Koniuszy, który 
reprezentował służby z województwa warmiński-mazurskiego. Trzeba głośno powiedzieć, co dzieje się w służbach 
mundurowych. Nastroje są bardzo złe. Obiecywano nam, że zostanie uchwalona ustawa o modernizacji służb, a wciąż do 
tego nie doszło. To jest tylko kiełbasa wyborcza.  
podczas pikiety funkcjonariusze odczytali petycję ze swoimi postulatami, którą skierowali do Ministra Spraw Wewnętrznych 
oraz Ministra Sprawiedliwości. Następnie przekazali ją na ręce wicewojewody Doroty Kinal.  
 

Źródło informacji medialnej: http://www.gloswielkopolski.pl 
http://www.gloswielkopolski.pl/artykul/3840935,protest-sluzb-mundurowych-w-poznaniu-jestesmy-chlopcami-do-
bicia-zdjecia-wideo,2,id,t,sa.html 
 /29.04.2015/ 
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Stan konfliktu 

 
2. Data: 

28kwietnia 2015 
 
Miejsce konfliktu: 

Warszawa - KPRM 
 

 
Branża: 

Szklonictwo 

 
 
 
 
 

Krajowa Sekcja Oświaty i 
Wychowania NSZZ 

„Solidarność” 

Przedmiot protestu:  
Sytuacja ekonomiczna, socjalna nauczycieli w Polsce w Polsce                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Akcja 
protestacyjna 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pracownicy oświaty protestowali w Warszawie 
28 kwietnia tysiące pracowników oświaty zrzeszonych w NSZZ Solidarność protestowało w stolicy, domagając się 

zwiększenia nakładów na edukację, zaprzestania likwidacji szkół oraz 9 proc. waloryzacji wynagrodzeń. Nauczycieli wsparli 

związkowcy z innych branż. W ogólnopolskim proteście wzięło udział ponad 500 związkowców ze Śląska i Zagłębia 
Dąbrowskiego. 

 Demonstracja rozpoczęła się w południe przed Kancelarią Prezesa Rady Ministrów. Do protestujących wyszła minister 

edukacji Joanna Kluzik - Rostkowska, która stwierdziła, że nie ma pieniędzy na żadne podwyżki dla pracowników oświaty. – 
Jak pani tłumaczy, że najpierw zlikwiduje Kartę Nauczyciela, a potem możemy rozmawiać o podwyżkach, to jest to szantaż a 

nie dialog. Z tym rządem dialogu po prostu nie ma – podkreślił w swoim wystąpieniu przewodniczący Solidarności Piotr Duda. 

 Ewa Kopacz nie spotkała się z przedstawicielami oświatowej Solidarności. Za pośrednictwem jednej z pracownic kancelarii 
związkowcy przekazali jej petycję ze swoimi postulatami. Oprócz zwiększenia budżetu na oświatę domagają się przywrócenia 

nauczycielom prawa do przechodzenia na wcześniejszą emeryturę oraz merytorycznej debaty o systemie polskiej edukacji. – 

Polska jest krajem, w którym edukacja traktowana jest jako uciążliwy wydatek, a nie inwestycja w przyszłość społeczeństwa i 
państwa. Od paru lat zmniejsza się realny poziom finansowania edukacji z budżetu państwa. Wszelkie oszczędności 

dokonywane są kosztem nauczycieli i pracowników oświaty – napisali związkowcy w petycji do szefowej rządu. 

 Podkreślili też, że z danych przekazanych przez Instytut Badań Ekonomicznych wynika, iż polscy nauczyciele pracują 46 
godzin tygodniowo, czyli niemal najdłużej w Europie, a w zamian otrzymują jedno z najniższych wynagrodzeń. – Zła sytuacja 

ekonomiczna oświaty powoduje, że powszechnym zjawiskiem jest nagminne łamanie prawa pracy przez organy prowadzące, 

co skutkuje obniżaniem jakości i warunków pracy w polskich szkołach – czytamy w petycji. 
 Demonstracja przed KPRM trwała ponad godzinę, stamtąd związkowcy przeszli pod gmach Sejmu, gdzie kontynuowali 

protest, a kopię petycji do premier Ewy Kopacz przekazali wszystkim klubom parlamentarnym. Jak relacjonuje Lesław Ordon, 

przewodniczący oświatowej Solidarności w Regionie Śląsko-Dąbrowskim związkowcom wchodzącym do Sejmu pracownicy 

biura przepustek zabronili wniesienia emblematów z logo Solidarności. 

 Manifestacja w Warszawie była jednym z etapów akcji protestacyjnej prowadzonej przez oświatową Solidarność, której celem 

jest doprowadzenie do zwiększenia nakładów na edukację. Jak poinformował rzecznik prasowy Krajowej Sekcji Oświaty i 
Wychowania NSZZ Solidarność Wojciech Jaranowski pod koniec kwietnia komisje zakładowe i międzyzakładowe „S” 

obejmujące zasięgiem swojego działania przedszkola, szkoły i inne placówki oświatowe weszły w spór zbiorowy z 

pracodawcami. Przedmiotem sporu jest wzrost wynagrodzeń nauczycieli i pracowników oświaty oraz poprawa warunków ich 
pracy. Związkowcy z oświatowej Solidarności zaznaczają, że nie wykluczają zorganizowania akcji strajkowej, jeśli ich 

postulaty nie zostaną zrealizowane. Szacuje się, że w proteście uczestniczyło nawet 10 tysięcy uczestników zrzeszonych   w 

Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ Solidarność  

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl/pl, http://www.solidarnosc.org.pl/, 
http://www.polskatimes.pl/ 
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/pracownicy_oswiaty_protestowali_w_warszawie.html 
/28.04.15/ 
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3. Data: 

24 kwietnia 2015 
 
Miejsce konfliktu: 

 
Ministerstwo Skarbu 
Państwa - Warszawa 
Branża: 
Przemysł -górnictwo 

 
 
 

Sekcja Krajowaj Górnictwa 
Naftowego i Gazownictwa NSZZ 

„Solidarność 

Przedmiot protestu: 
Funkcjonowanie  Polskiej  Spółki  Gazownictwa 

 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź 
manifestacji 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Manifestacja Sekcji Krajowej Górnictwa Naftowego i Gazownictwa NSZZ „Solidarność” 
 Sekcja Krajowa Górnictwa Naftowego i Gazownictwa zaprasza na manifestację, która odbędzie się 8 maja w godz. 12.00 
- 14.00 pod siedzibą Ministerstwa Skarbu Państwa, Warszawa ul. Krucza 6/ Wspólna 3 
Gazownicy żądają między innymi: 
- wycofania się Pracodawcy z działań mających na celu wydzielenia pracowników i funkcji poza Polską Spółkę Gazownictwa 
oraz redukcji zatrudnienia, 
-wycofania się z działań Zarządu Spółki, które doprowadzą do obniżenia poziomu bezpieczeństwa funkcjonowania systemu 
gazowego, 
-wycofania się z nadmiernie rozbudowanej biurokracji i sprawozdawczości korporacyjnej wprowadzanej przez Centralę 
Spółki, 
-wycofania się z podjętych działań mających na celu likwidację jednostek terenowych, Zakładów która prowadzi do 
zniszczenia ważnego dla gospodarki przedsiębiorstwa. Konsolidacja jest początkiem  procesu unicestwienia obecnych 
Struktur w Spółce. 
 

Źródło informacji medialnej: www.solidarnosc.org.pl/  
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/10661-manifestacja-sekcji-krajowej-
gornictwa-naftowego-i-gazownictwa  
/24.04.15/ 

 
 

 

 

 
 

 

 

4. Data: 
24 kwietnia 2015 
Miejsce konfliktu: 
Szpital „Jurasza” w 
Bydgoszczy  
 
Branża: 
Ochrona Zdrowia 

 

 

 

Zarząd Regionu Bydgoskiego 
NSZZ „Solidarność”". 

 

Przedmiot protestu: 
Umowy śmieciowe, outsourcing 

 
 
 
 

Zapowiedź akcji 
pikiety 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta w obronie pracowników szpitala „Jurasza” w Bydgoszczy 28 kwietnia 2015 r  
Zarząd Regionu Bydgoskiego NSZZ „Solidarność” apeluje do wszystkich członków Związku o wzięcie udziału w pikiecie w 
obronie pracowników Szpitala Uniwersyteckiego Nr 1 im. dr  A.Jurasza w Bydgoszczy. 
Pikieta odbędzie się pod hasłem „Walcz z umowami śmieciowymi, walcz z outsourcingiem.  
 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/10658-pikieta-w-obronie-pracownikow-szpitala-jurasza 

/24.04.2015/ 
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5. Data: 

22 kwietnia 2015 
 
Miejsce konfliktu: 
Urząd Wojewódzki w 

Łodzi 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 
 
 
 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Pielęgniarek i 

Położnych 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja służby zdrowia w Polsce 

 
 
 
 

Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta pielęgniarek z OZZiP w Łodzi 
22 kwietnia 2015 r. pielęgniarki i położne z OZZPiP, wspierane przez przedstawicieli Forum Związków Zawodowych, 
zorganizowały pikietę pod Urzędem Wojewódzkim w Łodzi. 
Podczas pikiety, która rozpoczęła się o godz. 12.00 przed Urzędem Wojewódzkim w Łodzi, przedstawiono postulaty, które po 
odczytaniu przez Przewodniczącego OZZPiP Regionu Łódzkiego Zdzisława Bujasa oraz Wiceprzewodniczącą Jolantę 
Korbicką, zostały złożone na ręce Wojewody Jolanty Chełmińskiej. 
Wśród postulatów środowiska pielęgniarek i położnych jest konieczność określenia niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych 
na poszczególnych oddziałach przy kontraktowaniu świadczeń zdrowotnych z NFZ w celu zapewnienia bezpieczeństwa 
pielęgniarkom, położnym i pacjentom. 
Pielęgniarki i  położne domagają się również wzrostu wynagrodzeń. Co mogłoby  powstrzymać  emigrację i odejścia od 
wykonywania zawodu. Byłby to także zachętą dla młodych osób do podjęcia studiów pielęgniarskich i położniczych. 
Wskazywano również, jako niezbędne, zmniejszenie obciążenia pielęgniarek i położnych pracą administracyjną i inną, która 
nie jest przypisana do zawodu na rzecz bezpośredniej pracy przy pacjencie oraz zabezpieczenie czasu pracy pielęgniarek 
i położnych w jednostkach ochrony zdrowia poprzez umowy o pracę. 
Do protestujących wyszła Wojewoda Jolanta Chełmińska, która zobowiązała się do przekazania otrzymanych postulatów 
Premier RP Ewie Kopacz. 
W pikiecie oprócz przedstawicieli ochrony zdrowia, wzięli udział również przedstawiciele Forum Związków Zawodowych. 

 

Źródło informacji medialnej: http://www.fzz.org.pl 
http://www.fzz.org.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=6460:pikieta-ozzpip- 
 /22.04.15/ 
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6. Data: 
22 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 
Urząd Marszałkowski 

w Rzeszowie 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 
 
 
 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Pielęgniarek i 

Położnych 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja służby zdrowia w Polsce 

 
 
 
 

Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pielęgniarek przed Urzędem Marszałkowskim w Rzeszowie 
22 kwietnia 2015 r., o godz. 12:00 pod Urzędem Marszałkowskim w Rzeszowie rozpoczęła się pikieta zorganizowana w 
ramach ogólnopolskiej akcji protestacyjnej Ogólnopolskiego Związku Zawodowego Pielęgniarek i Położnych. W proteście 
wzięło udział około 700 pielęgniarek i położnych z terenu Województwa Podkarpackiego W proteście pielęgniarki i położne 
wspierali przedstawiciele organizacji członkowskich Forum Związków Zawodowych z Województwa Podkarpackiego, na 
czele z przewodniczącym ZW FZZ Województwa Podkarpackiego, Lesławem Cuprysiem. OZZPiP wspierali również m. in. 
członkowie NSZZ Ciepłowników w Polsce, NSZZ Solidarność 80, Związku Zawodowego Pracowników Kolejowych przy PLK 
w Rzeszowie oraz Związku Zawodowego Pracowników Ruchu Ciągłego ze Stalowej Woli. 
 
Protest w Rzeszowie to część protestu ogólnokrajowego, akcji podjętej we wszystkich województwach przez OZZPiP. Do 
Rzeszowa przyjechały liczne delegacie pielęgniarek z wielu różnych placówek Województwa Podkarpackiego, m. in. z 
Tarnobrzega, Stalowej Woli, Sanoka, Przemyśla, Rzeszowa, Lubaczowa i Leżajska. Akcja protestacyjna pielęgniarek to 
owoc bezskutecznych spotkań i rozmów toczonych dotąd przez OZZPiP z Urzędem Marszałkowskim oraz niespełnione 
wobec tego środowiska do dziś obietnice polityków. To nie tylko sprawa małych zarobków – choć bardzo ważna. 
Kwalifikowany przecież personel jakim są pielęgniarki zarabiają w większości najniższą krajową. Jak powiedziała jedna z 
protestujących pielęgniarek one same ponoszą koszty samokształcenia i podnoszenia kwalifikacji, większość z nich posiada 
wykształcenie wyższe, a zarabiają na rękę po 1100 zł. 
Kolejna sprawa podnoszona przez protestujące pielęgniarki to organizacja ich stanowisk pracy. W ostatnich latach znacznie 
zredukowano liczbę zatrudnionych pielęgniarek. Te, które zostały są przeciążone pracą i obowiązkami ponad swoje 
możliwości, świątek, piątek przez cały rok. Jak podała jedna z pielęgniarek – wyliczono jej emeryturę, za ciężką wieloletnią 
pracę otrzyma emeryturę w wysokości ok. 800 zł. W licznych wystąpieniach pielęgniarek przebijała gorycz i rozczarowanie 
postawą polityków. To właśnie polityków protestujące pielęgniarki obwiniały za wielokrotnie już nie spełnione obietnice, na 
jednym z transparentów umieściły napis: „Gdzie etyka polityka forsę bierze szybko znika”. 
Warunki pracy pielęgniarek to w sumie nie tylko problem samych pielęgniarek. To przecież dotyka w szczególności ich 
podopiecznych – czyli nas wszystkich, którzy wcześniej czy później będziemy zmuszeni skorzystać z opieki służby zdrowia. 
Chociażby z tego powodu akcja protestacyjna winna być wsparta przez wszystkie organizacje związkowe oraz spotkać się ze 
zrozumieniem i wsparciem całego społeczeństwa. Dobrze funkcjonująca służba zdrowia to interes nas wszystkich. Do 
protestujących w imieniu Marszałka Ortyla wyszedł członek zarządu Województwa Podkarpackiego Stanisław Kruczek - 
zajmujący się sprawami służby zdrowia. W swoim wystąpieniu winą za obecną dramatyczną sytuację obarczył rząd, który w 
jego ocenie zaniechał reform i w odpowiednim czasie zmian w przepisach regulujących funkcjonowanie służby zdrowia. 
Odczytał również pismo, jakie Zarząd Województwa Podkarpackiego skierował do Ministra Zdrowia Bartosza Arłukowicza. Z 
pisma wynika, że Zarząd Województwa Podkarpackiego … również protestuje! 

 
Źródło informacji medialnej: http://www.fzz.org.pl 
ww.fzz.org.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=6459:pikieta-pielgniarek-pod-urzdem-
marszakowskim 
 /22.04.15/ 
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7. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Mazowieckie 

Centrum Leczenia 
Chorób Płuc Gruźlicy 
     w  Otwocku 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP -  przy Mazowieckim 
Centrum Leczenia Chorób Płuc 

Gruźlicy 
     w  Otwocku  

 
 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 

 
 

 

8. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Akcja ogólnokrajowa 

OZZPiP 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Komitet Obrony Pielęgniarek i 
Położnych OZZPiP 

 
 
 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Prezesa Rady Ministrów – Ewy Kopacz  
/22.04.15/ 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 
 
 

9. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
SP ZOZ w Garwolinie 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP -  przy SP ZOZ w 
Garwolinie 

 
 
 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 
 

 

 

10. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Instytut Psychiatrii i 

Neurologii w 
Warszawie 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP - Instytut Psychiatrii i 
Neurologii w Warszawie 

 
 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 
 
 

 

11. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
SP ZOZ w Węgrowie 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP przy SP ZOZ w Węgrowie 
 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 

 

 

 
 

 

 

 

12. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Szpital Kolejowy w 

Pruszkowie 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP przy Szpitalu Kolejowym 
w Pruszkowie  

 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 
 
 

 

 

13. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
SP ZOZ w Wołominie 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP przy SP ZOZ w 
Wołominie 

 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

14. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
SP ZOZ w Żuromin 

 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP przy SP ZOZ w 
Żurominie 

 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Ministra Pracy i Polityki Społecznej – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu 
zabezpieczenia przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej 
zakres i rodzaj udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Ministra Pracy i Polityki Społecznej  
/22.04.15/ 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 
 
 

 

 

15. Data: 
22 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
SP ZOZ w 

Kozienicach 
 
Branża: 
Ochrona zdrowia 

 
 

Zakładowa Organizacja 
Związkowa 

OZZPiP przy SP ZOZ w 
Kozienicach 

 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczno socjalna średniego personelu medycznego ( pielęgniarki i położne) 

 
 
 
 
 
 
 
 

List protestacyjny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
List do Wojewody Mazowieckiego – Aktualne problemy grupy zawodowej 

1. Zbyt duży zakres obowiązków zawodowych 
2. Niskie wynagrodzenie 
3. Świadczenie pracy w jednoosobowych dyżurach 
4. Chaos w sprawie rozwiązania problemów związanych z przekazaniem raportów pielęgniarskich pomiędzy 

zmianami 
5. Problemy związane z podnoszeniem kwalifikacji (szkolenia ) 
6. Zastępowanie pracy na podstawie umów o pracę kontraktami ( umowy zlecenia) 

7. Postulat zobowiązania Rządu RP oraz Prezesa NFZ do wprowadzenia do systemu ofert wymogu zabezpieczenia 
przy realizacji danych procedur niezbędnej liczby pielęgniarek i położnych, uwzględniającej zakres i rodzaj 
udzielanych świadczeń zdrowotnych 

Źródło informacji medialnej:  
List protestacyjny do Wojewody Mazowieckiego 
/22.04.15/ 

 

 

 
 

 

 

16. Data: 
22 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Dolnośląski Urząd 

Wojewódzki we 
Wrocławiu 

 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 
 
 
 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Pielęgniarek i 

Położnych 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja służby zdrowia w Polsce 

 
 
 
 

Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pielęgniarek przed Dolnosląskim Urzedem Wojewódzkim we Wrocławiu 
Na Dolnym Śląsku protestowały pielęgniarki. Pod urzędem wojewódzkim zebrało się około 400 pielęgniarek i położnych 
między innymi z Wrocławia, Milicza, Oławy czy Trzebnicy. Pielęgniarki domagają się m.in. podwyżek płac o 1500 złotych.  
protest jest pierwszym z zaplanowanych. Jeśli pikieta nie spowoduje zmian, na 12 maja Ogólnopolski Związek Zawodowy 
Pielęgniarek i Położnych zaplanował strajk ostrzegawczy. Pielęgniarki przekazały swoje postulaty wojewodzie 
dolnośląskiemu.  
Średnia pensja pielęgniarki wynosi od 2000 do 2400 zł netto, ale w niektórych szpitalach powiatowych nawet 1500 zł netto. 
Dolnośląskie pielęgniarki nie od dziś alarmują, że źle się dzieje w ich branży. Nie chodzi tylko o niskie pensje, ale także o to, 
że dramatycznie brakuje chętnych do tego zawodu. Jak mówią, problem jest na tyle duży, że wkrótce w szpitalach przy 
łóżkach pacjentów zabraknie ich opieki. Na Dolnym Śląsku pracuje obecnie ok. 20 tysięcy pielęgniarek i położnych. Ich 
średnia wieku to 48 lat. W ciągu najbliższych 10 lat ubędzie aż 6 tysięcy osób pracujących w tym zawodzie. 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.gazetawroclawska.pl 
http://www.gazetawroclawska.pl/artykul/3832875,kilkaset-pielegniarek-protestowalo-pod-urzedem-wojewodzkim 

/22.04.15/ 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 
 
 

 

 

17. Data: 
21 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Tychy i Bielsko Biała 
 
Branża: 
          Przemysł – 
Produkcja 
samochodów 

 
 

NSZZ „Solidarność” w Fiat Auto 
Poland - Tychy 

 
 

Przedmiot protestu: 
Podwyżka wynagrodzeń w FAP i spółkach zależnych 

 
 
 
 
 
 
 
 

Zawieszenie 
protestu do   5 

maja 2015 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Wciąż bez porozumienia w tyskim Fiacie 
Bez rezultatów zakończyła się kolejna runda negocjacji płacowych w Fiat Chrysler Automobiles Poland. W rozmowach 
uczestniczyli przedstawiciele włoskich władz koncernu. Następne spotkanie zaplanowano na 5 maja.  
Strony ustaliły, że przed następną rundą negocjacji z udziałem przedstawicieli zarządu FCA z Turynu robocze rozmowy na 
temat postulatów płacowych wysuwanych przez Solidarność będą prowadzone między związkami zawodowymi i zarządem 
polskiej fabryki Fiata. - Pracodawca zapowiedział, że spotkanie 5 maja ma stanowić podsumowanie tych negocjacji. Strona 
związkowa liczą, że w tym dniu uda się podpisać porozumienie i zakończyć trwający od wielu miesięcy spór. Jednak, aby tak 
się stało, zarząd musi przedstawić jakieś kompromisowe rozwiązanie. Jego dotychczasowe propozycje są dla strony 
związkowej są nie do zaakceptowania 
Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl 
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/wciaz_bez_porozumienia_w_tyskim_fiacie.html 
/21.04.2015/ 

 

 
 

 

 

 

18. Data: 
21 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Ogólnopolska akcja 

protestacyjna 
Branża: 
 
Ochrona zdrowia 

 

 
 
 
 
 

Ogólnopolskie Porozumienie 
Związków Zawodowych  

 
 

Przedmiot protestu: 
Protest w sprawie polityki rządu dotyczącej ochrony zdrowia 

 
 
 

Oswiadczenie po 
w sprawie 
protesów 

pracowniczych w 
ochronie  zdrowia 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Oświadczenie Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych w sprawie protestów 
pracowniczych w ochronie zdrowia  

 Organizacje członkowskie OPZZ od lat przypominają o niezrealizowanych obietnicach Ministra Zdrowia.  

OPZZ Będzie domagać się :  

 systematycznego wzrostu wynagrodzeń dla wszystkich, a nie wybranych grup zawodowych w ochronie zdrowia, 

 zerwania z plagą umów śmieciowych wśród większości grup pracowników oraz zaprzestania wymuszania na 
pracownikach zawierania umów cywilnoprawnych bądź samozatrudnienia, 

 zaprzestania dalszej komercjalizacji i prywatyzacji, zwłaszcza w lecznictwie szpitalnym, 

 odczuwalnej dla pacjentów poprawy dostępności do świadczeń zdrowotnych i wywiązania się Ministra Zdrowia z 
obietnic zmniejszania kolejek,  

 odmrożenia wynagrodzeń dla pracowników tzw. sfery budżetowej, w tym służby krwi, inspekcji sanitarnej oraz 
innych wynagradzanych z budżetu państwa, 

 oszacowania potrzeb kadrowych systemu opieki zdrowotnej zapewniających poziom zatrudnienia w ochronie 
zdrowia, 

 przyjaznej dla pacjenta polityki lekowej, z gwarancją dostępności leków dla najuboższych 
           Uważamy, że realna poprawa sytuacji w ochronie zdrowia jest możliwa, wymaga jednak dialogu z 
partnerami społecznymi i kompleksowego programu działań. 
          Nie godzimy się na społeczne nierówności w zdrowiu i na dalsze antagonizowanie poszczególnych grup 
zawodowych w ochronie zdrowia ! 
          Apelujemy do wszystkich, którym nasze postulaty są bliskie ! 
          Teraz nadszedł czas, żeby się o nie ponownie upomnieć ! 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
Data zgłoszenia 

 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

Źródło informacji medialnej: http://www.opzz.org.pl/ 
http://www.opzz.org.pl/-/oswiadczenie-ogolnopolskiego-porozumienia-zwiazkow-zawodowych-w-sprawie-
protestow-pracowniczych 
/21.04.15/ 

 

 

 

 

19. Data: 
21 kwietnia 2015 
Miejsce konfliktu: 

KPRM oraz Sejm RP- 
Warszawa            

Branża: 
Edukacja 

 

 

 

Rada Krajowej Sekcji Oświaty          
i Wychowania                         

NSZZ ”Solidarność". 

 

Przedmiot protestu: 
Podwyżka płac o co najmniej 9 proc. i  zatrzymanie likwidacji placówek oświatowych, sprawy związane z Kartą Nuczyciela 

 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź akcji 
protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest oświatowej "Solidarności"  
28 kwietnia w Warszawie będzie manifestować Krajowa Sekcja Oświaty NSZZ "Solidarność". Piotr Duda, 
przewodniczący KK udzielił związkowcom poparcia oraz zapowiedział swój udział w proteście. Wczoraj obradowało 
prezydium Rady Sekcji. 
 Krajowa Sekcja Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” wystosowała oświadczenie w sprawie Karty Nauczyciela. 
Zatwierdzono ostateczny harmonogram manifestacji w dniu 28 kwietnia w Warszawie. Prezydium ponownie apeluje do struktur 
oświatowej Solidarności o liczny udział w manifestacji. Dziękujemy szefom regionów za deklarowane wsparcie w organizacji 
wyjazdu na manifestację jak i osobisty udział. 
Manifestacja rozpoczyna się 28 kwietnia 2015 roku o godzinie 12.00 pod Kancelarią Premiera, a zakończy  około godzz  15.00 
pod Sejmem RP. 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/10600-manifestacja-oswiaty-28-kwietnia 

/21.04.2015/ 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

20. Data: 
21 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Przedsiębiorstwie 
Budowy Kopalń w 
Lubinie 
Branża: 
Przemysł -górnictwo 

 
 
 
 

Związek Zawodowy 
Pracowników Dołowych przy 
przy PeBeKa S.A. w Lubinie  

 
NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot protestu: 
Podwyżki płac 

 
 
 
 

Zapowiedź 
akcji 

protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z PeBeKa będą manifestować  
 Związki zawodowe działające w Przedsiębiorstwie Budowy Kopalń w Lubinie organizują 27 kwietnia o godzinie 8.00 
manifestację przed Zarządem Spółki. 
W związku z brakiem dobrej woli oraz arogancją ze strony Zarządu dotyczących postulatów zgłoszonych przez związki 
zawodowe m.in. wzrostu stawek osobistego zaszeregowania na 2015 rok, związkowcy organizują manifestację. "Mamy 
nadzieję, że manifestacja uzmysłowi Zarządowi problem oraz pokaże niezadowolenie i determinację załogi w dążenie do 

słusznych żądań" – czytamy w komunikacie podpisanym przez liderów trzech związków. 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.fakt.pl/ 
http://www.fakt.pl/krakow/huta-w-nowej-hucie-czeka-na-remont,artykuly,536842.html 
/21.04.15/ 

 

 

 



 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  KWIECIEŃ 2015 
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 - Miejsce konfliktu  
- Branża 

Strony konfliktu Przedmiot konfliktu  -  Sposób prowadzenia i zakończenia konfliktu 
- 

Źródło informacji medialnej 

Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

 
21. Data: 

16 kwietnia 2015 
 
Miejsce konfliktu: 

 
Huta Sędzimira - 

Kraków 
     (Arcelormittal) 
 
Branża: 

Przemysł  hutniczy 

 
 
 
 
 

ZRM NSZZ „Solidarność” w 
Arcelormittal Poland S.A. Kraków 

 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczna Huty Sędzimira (Arcelormittal) 

 
 
 
 
 

Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Obronia miejsc pracy w Hucie ArcelorMittal w Krakowie 
Ponad dwa tysiące osób wzięło udział w manifestacji przed bramą krakowskiego oddziału ArcelorMittal Poland. Połączył ich 
jeden postulat – sprzeciw wobec likwidacji miejsc pracy i zwolnień. Warunkiem tego jest jednak podjęcie przez rząd polski 
decyzji, które uratują część surowcową huty. 
 Decyzja zarządu koncernu o przesunięciu terminu remontu wielkiego pieca spowodowała znaczne zaniepokojenie w 
Krakowie – brak tej inwestycji spowoduje bowiem likwidację części surowcowej huty, a wraz z nią zwolnienie ok. 1,5 tys. 
osób w samej hucie i kolejnych 7 tysięcy w spółkach i firmach kooperujących z AMP. Władysław Kielian, przewodniczący 
KRH NSZZ „Solidarność” przypominał, że ta informacja nie jest czczą groźbą, ale bardzo realnym zagrożeniem: „W Polsce 
jest zagrożona przyszłość hutnictwa 
W manifestacji wzięli udział pracownicy krakowskiej huty, a także przedstawiciele jej oddziału z Dąbrowy Górniczej. Nie 
zabrakło także przedstawicieli „Solidarności” z Bochni, Tarnowa, Limanowej, Nowego Targu, Gorlic, Bukowna, Zakopanego i 
Olkusza. 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl 
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/10583-huta-potrzebuje-konkretow 
/16..04.15/ 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

22. Data: 
16 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Wabco Poland - 

Wrocław 
 
Branża: 
Motoryzacyjna                  
i elektroniczna 

 
 

1. Związek Zawodowy 
Pracowników WABCO Polska - 
Forum Związków Zawodowych 

2. Związek Zawodowy 
Konfederacja Pracy - 

Ogólnopolskie Porozumienie 
Związków Zawodowych. 

3. NSZZ Solidarność pracowników 
WABCO Polska. 

 

Przedmiot protestu: 
Warunki pracy 

 
 
 
 
 
 
 
 

Wejście w 
procedurę sporu 

zbiorowego – 
możliwość strajku 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w Wabco 
NSZZ „Solidarność” wraz z innymi związkami zawodowymi działającymi we wrocławskim Wabco 14 kwietnia weszła w spór 
zbiorowy z pracodawcą. W czwartek 16 kwietnia przedstawiciele związkowców spotkali się z pracownikami, aby 
poinformować ich o prowadzonych działaniach. 
Wśród postulatów związkowych znajdują się m.in żądania 
- demontaż systemu monitoringu wizyjnego z obszaru produkcji, stołówki oraz palarni oraz przyjęcie zasady, że elementy 
systemu monitoringu mogą być montowane tylko za wiedzą i zgodą działających w WABCO Polska związków zawodowych,  
- dokonanie regulacji zasad organizowania pracy w nadgodzinach zwłaszcza nieuzasadnionego wydawania poleceń 
służbowych, 
- urealnienie zarobków pracowników WABCO Polska w oparciu o rzeczywiste dane dotyczące wielkości i wartości produkcji 
zakładu, 
- unormowanie zasad funkcjonowania oraz współpracy pracodawcy ze związkami zawodowymi, 
- zwiększenie odpisu na Fundusz Socjalny. 
. 

Źródło informacji medialnej: http://wroclaw.gazeta.pl/wroclaw 
http://wroclaw.gazeta.pl/wroclaw/1,35771,17766570,_Albo_rozmowy__albo_strajk____ultimatum_Wabco__WID
EO_.html 
/16.04.2015/ 
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Forma protestu 
- 

Stan konfliktu 

 

 

 
23. Data: 

16 kwietnia  2015 
 
Miejsce konfliktu: 

KPRM – Warszawa, 
Urzędy   Centralne       

 
 
Branża: 

transport (w tym kolej, 
transport lotniczy i 

morski), energetyka, 
budownictwo, górnictwo, 
przemysł chemiczny oraz 

przemysł spożywczy i 
rolnictwo , służba 
zdrowia, edukacja, 

niektóre służby 
państwowe ( straż 

pożarna) 

 

 

               OPZZ 

 

Przedmiot protestu: 
Protest przeciwko polityce rządu 

 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź akcji 
protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest związkowców w Warszawie 18 kwietnia 
Sobotni protest w Warszawie rozpocznie się o godz. 11. i będzie miał charakter marszu gwiaździstego. Wszystkie drogi 
prowadzić będą pod Kancelarię Prezesa Rady Ministrów w Alejach Ujazdowskich. Śląska delegacja (licząca ok.5 tysięcy 
osób) ruszy sprzed Pałacu Kultury i Nauki, skąd przejdzie przy Ministerstwie Skarbu Państwa, Ministerstwie Infrastruktury i 
Rozwoju, Ministerstwie Gospodarki na pl. Trzech Krzyży. Inna trasa będzie wiodła od siedziby OPZZ przed gmach 
Ministerstwa Finansów na ul. Świętokrzyskiej. Następnie związkowcy przejdą przed Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej, 
Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, następnie przed Ministerstwo Gospodarki. Trzecia trasa prowadzić będzie sprzed 
Torwaru do Ministerstwa Edukacji Narodowej na al. Szucha. Związkowy przejdą też ulicami Gagarina i Belwederską. Według 
prognoz przedstawicieli OPZZ, demonstracja powinna potrwać jakieś trzy godziny, zatem jej finał zaplanowano na godz. 14. 
Pierwsze autokary ze Śląska wyjadą do Warszawy już o godz. 5. rano. W manifestacji na ulicach stolicy swój udział 
zapowiedzieli przedstawiciele takich branż, jak transport (w tym kolej, transport lotniczy i morski), energetyka, budownictwo, 
górnictwo, przemysł chemiczny oraz przemysł spożywczy i rolnictwo. Będą też lekarze, pielęgniarki, nauczyciele i strażacy.  
Protestujacy będą domagać się miedzy innymi: 
- wzrostu najniższego wynagrodzenia miesięcznego do 50% średniej płacy i wprowadzenia 
- minimalnej stawki za godzinę pracy niezależnie od formy zatrudnienia, 
- zamiany umów „śmieciowych” na umowy o pracę, 
- wzrostu wynagrodzeń dla pracowników sfery budżetowej, 
- obniżenia podatków dla osób najmniej zarabiających, 
- prawa do przechodzenia na emeryturę w zależności od stażu pracy, 
- wprowadzenia branżowych układów zbiorowych pracy. 
Organizatorzy szacują, że 40, może 50 tysięcy osób ma zjawić się w sobotę w Warszawie na ogólnopolskiej manifestacji 
OPZZ. 
Źródło informacji medialnej: http://www.polskatimes.pl 
http://www.polskatimes.pl/artykul/3824481,protest-zwiazkowcow-w-warszawie-juz-w-sobote-18-kwietnia-60-
autokarow-jedzie-do-stolicy,2,id,t,sa.html  
/16.04.2015/ 
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Stan konfliktu 
 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

24. Data: 
15 kwietnia 2015 
Miejsce konfliktu: 

KPRM - Warszawa            
Branża: 
Edukacja 

 

 

 

Rada Krajowej Sekcji Oświaty          
i Wychowania                         

NSZZ ”Solidarność". 

 

Przedmiot protestu: 

Podwyżka płac o co najmniej 9 proc. i  zatrzymanie likwidacji placówek oświatowych. 
 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź akcji 
protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest oświatowej "Solidarności"  
Rada Krajowej Sekcji Oświaty i Wychowania NSZZ "Solidarność" podjęła decyzje o zaostrzeniu protestu w związku z 
brakiem reakcji Rządu RP na postulaty NSZZ "Solidarność". We wtorek,28 kwietnia br odbędzie się manifestacja pod 
Kancelarią Prezesa Rady Ministrów w Warszawie. Wśród demonstrantów nie zabraknie reprezentantów oświatowej 
"Solidarności" z Podbeskidzia. 
Oświatowa "Solidarność" domaga się 9-procentowej waloryzacji wynagrodzeń nauczycieli i innych pracowników oświaty, 
zaprzestania likwidacji szkół i zwolnień nauczycieli, poprawy warunków pracy oraz przywrócenia wcześniejszych emerytur 
dla nauczycieli. Fiasko rozmów z MEN w sprawie tych postulatów spowodowała, że Rada Krajowej Sekcji Oświaty i 
Wychowania NSZZ "Solidarność" zaostrzyła formy protestu, podejmując uchwałę o organizacji manifestacji pod Kancelarią 
Prezesa Rady Ministrów 28 kwietnia br. i apelując do członków NSZZ "Solidarność" o aktywny udział we wszystkich akcjach 
protestacyjnych organizowanych przez Związek. 

Źródło informacji medialnej: http://www.tygodniksolidarnosc.com/pl 

http://www.tygodniksolidarnosc.com/pl/9456/57/c/protest-oswiatowej--solidarnosci--.html 

/15.04.2015/ 
 
 

 

25. Data: 
15 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Huta Sędzimira - 

Kraków 
     (Arcelormittal) 
 
Branża: 

Przemysł  hutniczy 

 
 
 
 
 

ZRM NSZZ „Solidarność”w 
Arcelormittal Poland S.A. 

Kraków 
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczna Huty Sędzimira (Arcelormittal) 

 
 
 
 

Zapowiedź 
pikety 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Obronia miejsc pracy w Hucie ArcelorMittal w Krakowie 
Prezydium ZR Małopolskiego skierowało Apel do członków Związku z zaproszeniem do udziału w pikiecie dn.16.04. w 
obronie miejsc pracy w Hucie ArcelorMittal w Krakowie. 
 W dniu 16.04.2015 r. przed  budynkiem głównym Huty ArcelorMittal w Krakowie o godz. 14.00 odbędzie się protest wobec 
polityki rządu (akcyza na prąd), która może doprowadzić do likwidacji wielkiego pieca. Brak modernizacji wielkiego pieca 
grozi zwolnieniem ok. 1500 osób w samej hucie. 
Związek zaprasza wszystkich członków i sympatyków NSZZ „Solidarność” do udziału w pikiecie. Wsparcie starań związków 
zawodowych Huty ArcelorMittal jest dla nas bardzo ważne. Pokażmy naszą jedność w tej, jakże istotnej dla pracowników i 
mieszkańców sprawie! 
Apel podpisał Wojciech Grzeszek, przewodniczący ZRM NSZZ „Solidarność”. 
Wszystkie związki zawodowe działające w AMP zapowiedziały działania zmierzające do ratowania huty i miejsc pracy. 
Związkowcy zamierzają m.in. zwrócić uwagę na bierność polskiego rządu, który – ich zdaniem – nie potrafi skutecznie 
walczyć o przyszłość tego ważnego zakładu. Wyrazem tego niezadowolenia będzie manifestacja. 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl 
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/10545-w-obronie-miejsce-pracy-w-hucie-
arcelormittal-w-krakowie  
/15..04.15/ 
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- 

Stan konfliktu 

 
26. Data: 

10 kwietnia  2015 
 
Miejsce konfliktu: 

KPRM - Warszawa            
Branża: 
Edukacja 

 

 

 

Dolnośląski Okręg Związku 
Nauczycielstwa Polskiego 

 

Przedmiot protestu: 
Podwyżka płac, zwiększenie nakładów na edukację, poszanowanie zawodu nauczyciela, zahamowania likwidacji szkół i 
przedszkol 

 
 
 
 
 
 
 

Zapowiedź akcji 
protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protesty nauczycieli 
Pedagodzy z Dolnego Śląska 18 kwietnia będą protestować w stolicy. Chcą m.in. wyższych pensji. – Żąddają 

podwyżek płac, zwiększenia nakładów na edukację, poszanowania zawodu nauczyciela, zahamowania 

likwidacji szkół i przedszkoli, zaprzestania łamania prawa przez samorządy i rzeczywistego dialogu - postulują 

dolnośląscy nauczyciele i zapowiadają akcję protestacyjną. Oflagowano już szkoły w całym regionie. 

Nauczyciele szykują się też na manifestację, która odbędzie się 18 kwietnia w Warszawie. - W akcji weźmie 

udział ponad tysiąc osób, choć ta liczba może jeszcze wzrosnąć - mówi Mirosława Chodubska, prezes 

dolnośląskiego okręgu Związku Nauczycielstwa Polskiego. - Jeżeli to nie pomoże i rząd nie będzie chciał z nami 

rozmawiać, to niewykluczone, że rozpoczniemy strajk we wrześniu. ZNP jest w trakcie oflagowywania i plakatowania 

szkół na Dolnym Śląsku. We wrocławskich placówkach już wiszą flagi.  
Źródło informacji medialnej: http://www.gazetawroclawska.pl  
http://www.gazetawroclawska.pl/artykul/3817775,beda-protesty-nauczycieli-chca-wyzszych-pensji,id,t.html 
/10.04.2015/ 

 

 

 

 

 
27. Data: 

10 kwietnia  2015 
 
Miejsce konfliktu: 

 
Tychy i Bielsko Biała 
 
Branża: 
          Przemysł – 
Produkcja 
samochodów 

 
 

NSZZ „Solidarność” w Fiat Auto 
Poland - Tychy 

 
 

Przedmiot protestu: 
Podwyżka wynagrodzeń w FAP i spółkach zależnych 

 
 
 
 
 
 
 
 

Zawieszenie 
protestu do  21 
kwietnia 2015 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ultimatum dla zarządu Fiata 
Do 21 kwietnia Solidarność w tyskiej fabryce Fiata wyznaczyła zarządowi firmy ultimatum strajkowe. Na ten dzień przełożono 
rozmowy między związkowcami i przedstawicielami włoskich władz koncernu, które zgodnie z wcześniejszymi 
zapowiedziami miały się rozpocząć 13 kwietnia.  
 Wykazaliśmy dobrą wolę i odpowiedzialność, zawieszając decyzję o rozpoczęciu akcji strajkowej ze względu na 
zapowiedziane negocjacje z władzami Fiata z Włoch. Teraz jednak pracodawca przekłada termin tych rozmów. Obawiamy 
się, że to celowa gra na czas ze strony zarządu. W związku z tym zdecydowaliśmy się wyznaczyć pracodawcy ultimatum. 
Jeżeli 21 kwietnia nie będzie przełomu w rozmowach płacowych lub po raz kolejny zostaną one odwołane, w naszym 
zakładzie rozpocznie się strajk - mówi Wanda Stróżyk, przewodnicząca Solidarności w Fiat Chrysler Automobiles Poland.   

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl 
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/ultimatum_dla_zarzadu_fiata.html 
/10.04.2015/ 
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28. Data: 
8 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Huta Sędzimira - 

Kraków 
 
Branża: 

Przemysł  hutniczy 

 
 
 
 
 

Związki Zawodowe Arcelormittal 
Poland S.A. Kraków 

 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczna Huty Sędzimira 

 
 
 
 

Zapowiedź 
akcji 

protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Problemy Huty Sędzimira 
8 tys. osób może stracić pracę! Na razie nie będzie remontu ostatniego działającego pieca w krakowskiej Nowej Hucie. Jeśli 
potężny kocioł nie zostanie zmodernizowany do końca roku, Hucie grozi katastrofa. Po wygaszeniu pieca praca stanie w 
nowohuckiej koksowni, stalowni czy w zakładzie energetycznym. Dyrekcja Arcelor Mittal Poland waha sie jednak nad 
przeprowadzeniem remontu .Może zmienić zdanie, gdy rząd pójdzie na ustępstwa i zniesie podatek akcyzowy na energię 
elektryczną. Firma postuluje też za uwolnieniem ceny gazu. Tymczasem o swoją pracę drżą tysiące robotników 
zatrudnionych w Hucie im. Sendzimira. Ich los leży teraz w rękach rządu. 
Strajku na razie nie będzie, ale 16 kwietnia pracownicy Arcelor Mittal i mieszkańcy Nowej Huty będą manifestować przed 
bramą główną huty. Dwa dni później przeniosą się do Warszawy, żeby protestować przed Ministerstwem Gospodarki. 
Powodem jest decyzja zarządu spółki o wstrzymaniu przygotowań do remontu wielkiego pieca. Dzisiaj w tej sprawie 
oświadczenie wydały związki zawodowe Arcelor Mittal w Krakowie. 

Źródło informacji medialnej: http://www.fakt.pl/ 
http://www.fakt.pl/krakow/huta-w-nowej-hucie-czeka-na-remont,artykuly,536842.html 
/08.04.15/ 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

29. Data: 
07 kwietnia  2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Tychy i Bielsko Biała 
 
Branża: 
          Przemysł – 
Produkcja 
samochodów 

 
 

NSZZ „Solidarność” w Fiat Auto 
Poland - Tychy 

 
 

Przedmiot protestu: 
Podwyżka wynagrodzeń w FAP i spółkach zależnych 

 
 
 
 
 
 
 
 

Zawieszenie 
protestu do            

13 kwietnia 2015 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ciąg dalszy rozmów z władzami koncernu Fiat Chrysler Automobiles 
13 kwietnia w tyskim Fiacie rozpocznie się kolejna runda negocjacji na temat podwyżek płac. W rozmowach mają 
uczestniczyć przedstawiciele włoskich władz koncernu. Od rezultatu tego spotkania Solidarność uzależnia decyzję o 
rozpoczęciu w fabryce akcji strajkowej. – Związkowcy liczą, że zarząd z Turynu przywiezie nowe propozycje i uda się 
zakończyć trwający w firmie konflikt i podpisać porozumienie płacowe. Po spotkaniu 13 kwietnia zostanie przekazana 
pracownikom informacje dotyczące jego rezultatów i ogłoszony harmonogram dalszych działań - mówi Wanda Stróżyk, 
przewodnicząca Solidarności w tyskiej fabryce Fiata, która od początku kwietnia funkcjonuje pod nową nazwą Fiat 
Chrysler Automobiles Poland. 
28 marca w FAP spisano protokół rozbieżności kończący etap rokowań w ramach trwającego w firmie sporu zbiorowego. W 
najbliższych dniach Solidarność wystąpi do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej o wyznaczenie mediatora. Na przełomie 
stycznia i lutego w tyskiej fabryce Fiata oraz w spółkach kooperujących Solidarność zorganizowała referendum, w którym 
pracownicy zdecydowali o rozpoczęciu akcji strajkowej. W Fiacie 95 proc. głosujących opowiedziało się za tą forma protestu. 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosckatowice.pl 
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/beda_rozmowy_z_wladzami_koncernu_fiat_chrysler.html 
/07.04.2015/ 
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30. Data: 
7 kwietnia 2015 

 
Miejsce konfliktu: 

 
Kancelaria Premiera 

Warszawa 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 
 
 
 

Sekretariat Ochrony Zdrowia 

NSZZ „Solidarność” 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja służby zdrowia w Polsce 

 
 
 
 

Pikieta 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta w Światowym Dniu Zdrowia przed Kancelarią Premiera 
Dziś Sekretariat Ochrony Zdrowia NSZZ „Solidarność” przeprowadził akcję protestacyjną. W dniu, w którym obchodzony jest 
Światowy Dzień Zdrowia, związkowcy pikietowali przed Urzędem Rady Ministrów w Warszawie. Chcieli zwrócić uwagę na 
degradację polskiej służby zdrowia oraz podsumować kolejną już kadencję rządów PO-PSL i zderzyć przedwyborcze 
obietnice z bolesną rzeczywistością. Akcja rozpoczęła się o godz. 12.00. W proteście uczestniczyli m.in. przedstawiciele 
zawodów medycznych, inspekcji sanitarnej i pomocy społecznej. Mieli transparenty z napisami: "Zdrowie nie jest towarem", 
"Ewa Kopacz grabarzem polskiej służby zdrowia", "Inspekcja sanitarna - najbiedniejsza zarodowa grupa w Polsce. Żądamy 
odmrożenia płac". Protestujący skandowali hasła: "Za Platformy obietnice, wychodzimy na ulice", "Procedury i kolejki, 
pacjent dziś przechodzi męki". 
 Pikieta stacjonarna odbyła się przed Kancelarią Premiera. Następnie protestujący przeszli pod Belweder. 
 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl 
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/10455-przedwyborcze-obietnice-a-bolesna-
rzeczywistosc 

/07.04.15/ 

 
31. Data: 

3 kwietnia 2015 
 
Miejsce konfliktu: 

 
Ogólnopolska akcja 

protestacyjna 
 
Branża: 

Ochrona zdrowia 

 
 
 
 
 

Ogólnopolski Związek 
Zawodowy Pielęgniarek i 

Położnych  
 

Przedmiot protestu: 
Sytuacja ekonomiczna pielęgniarek 

 
 
 
 

Zapowiedź 
akcji 

protestacyjnej 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Bunt pielęgniarek. 22 kwietnia ogólnopolski protest, potem strajki 
Ogólnopolski protest 22 kwietnia, strajk ostrzegawczy w maju, a we wrześniu strajk generalny. Pielęgniarki chcą podwyżek o 
1500 zł i uwzględnienia ich w umowach szpitali z NFZ.  
Protest ogólnopolski zaplanowano na 22 kwietnia. Początkowo miał się odbyć w Warszawie, ale zdecydowano o 
przeniesieniu go do regionów. – Strajk planowany jest na jesień br.. Obecnie OZZPiP jest  w procedurze strajkowej, 
stopniowo wchodzi w spory zbiorowe. Akcja ma charakter ogólnopolski, nie ma województwa, w którym zakłady nie weszły 
w spory zbiorowe. 
Negocjacje z resortem zdrowia trwają od początku roku: Jednak pielęgniarki są niezadowolone, choć wywalczyły już 
pierwsze ustępstwo. Ministerstwo  Zdrowia zapowiada, że do października resort wyda rozporządzenie o wpisaniu 
pielęgniarek do zamawianych świadczeń. Powinno to  spowodować to wzrost wartości tych świadczeń, a to z kolei będzie 
już podstawą do negocjacji podwyżek płac pielęgniarek. Jednocześnie ministerstwo zaznacza, że poziom wynagrodzeń 
pielęgniarek zależy głównie od pracodawców, a nie od nowych rozwiązań systemowych. 
 

Źródło informacji medialnej: http://wyborcza.pl/ 
http://wyborcza.pl/1,75478,17700881,Bunt_pielegniarek__22_kwietnia_ogolnopolski_protest_.html  
/03.04.15/ 

 
 

 

 

 


